FAMILIALXAUTHENTIQUE

Responsable des opérations montagne

NOUS CONNAIS-TU ?

Gleason est une station de ski et de plein air familiale en constante évolution. De taille intermédiaire
et aux valeurs humaines trés fortes, elle offre une expérience inoubliable & ses clients et une
ambiance de fravail chaleureuse.

TYPE D'EMPLOI : Permanent, temps plein et a I'année.

HORAIRE EN SAISON (Décembre a avril) : Du mardi au samedi de jour.
HORAIRE HORS SAISON : Lundi au vendredi de jour.

ENTREE EN FONCTION : D&s maintenant.

LA GESTION D’EQUIPE, TRAVAILLER DEHORS ET FAIRE DU BUREAU SONT CE QUE TU RECHERCHES ? ON A
QUELQUE CHOSE POURTOI !

TON ROLE AU SEIN DE NOTRE EQUIPE

En collaboration avec la directrice adjointe des opérations, le ou la fitulaire du poste aura
comme role :

HORS SAISON, période estivale

e Assurer I'entretien de la montagne, par exemple : réparer des cldtures, certains petits
batiments, sentiers pédestres ;

e Exécuter des tfravaux d'excavation dans la montagne, d'entretien des fossés, des drains,
du stationnement ainsi que I'installation de clétures ;

e Préparer et mettre d jour les formations des opérateurs ainsi que celles pour les préposés
des remontées mécaniques ;

e Participer aux préparatifs de certains événements, ex : Gleason en couleurs ;

e Préparerle début de saison et la fermeture de la station, installation et rangement des
équipements.

e Toutes tAches qui sont reliées a la montagne et son entretien.

EN SAISON, période de ski

Volet montagne
e Voir a divers travaux d'entretien dans la montagne pour étre conforme & nos standards, au
niveau de la signalisation, des clétures, des batiments, du déneigement ;
e Préparatifs de certains événements : déplacement de tables extérieures, bois de chauffage,
poubelles, cldtures ;
o Leresponsable travail en équipe avec les préposés de son département pour effectuer ses
différents travaux en montagne.

Volet remontée mécanique

e Voir d 'embauche des employés des remontées mécaniques, faire leurs horaires et
approuver leurs paies ;

e FEtablir un calendrier de formation et mettre & jour les documents et procédures de travail ;

e Faire un suivi des formations données et former les employés qui débutent plus tard en
saison / encadrer les nouveaux employés ;

e S'assurer que I'opération des remontées mécaniques se déroule bien au quotidien ;

e Veiller & garder les lieux propres et rangés, inventaire d'outil de travail des remontées et
atelier menuiserie.



PROFIL RECHERCHE

Bonne communication d'équipe, avoir de l'initiative et du leadership ;

Personne dynamique ayant des aptitudes et intéréts pour le travail manuel ;
Capacité a gérer une équipe, doit étre en mesure de s’adapter aux imprévus ;
Bonne condition physique, étre & I'aise & travailler & I'extérieur ;

Facilité d'apprentissage sur plusieurs volets & la fois ;

Doit avoir de bonnes bases, Word, Excel, Team, Outlook ;

Un atout : conduite de VTT et motoneige, pelle mécanique et pépine, formation
disponible sur place.

POURQUOI TRAVAILLER A GLEASON ?

Environnement de travail agréable. Des collegues qui ont du fun & travailler ensemble |
Skier gratuitement avant ou apres le travail.

Assurances collectives apres 3 mois en emploi.

Tu ne seras pas pris entre 4 murs toute la journée. En bonus, tu auras une vue sur la
montagne !

Alternance entre le travail manuel et le travail de bureau, le mix parfait |

Station fermée pendant 4 semaines durant le mois de juillet de chagque année, tu vas
donc pouvoir profiter pleinement de I'été |

REJOINS LA

CREWDEMONTAGNE.CA

Fais-nous parvenir ton CV sans farder par courriel au rh@montgleason.cal



mailto:rh@montgleason.ca

